
 
 

 

春日部労働基準監督署 

 春日部市粕壁東 1-20-30

春日部労働総合庁舎 2F 

 電話 048(615)9171 

令和７年７月号 

労務管理、安全衛生、労働保険等に関する情報を提供いたします。 

掲載内容についてご不明な点がある場合には、当監督署までお問い合わせください。 

 

  

 

① 庁舎移転のお知らせ。 

   春日部労働基準監督署、ハローワーク春日部が移転しました。 

   移転先住所：春日部市粕壁東 1－20－30 春日部労働総合庁舎 

※コープかすかべテラス内(旧春日部市商工振興センター跡地)  

      ※東武線「春日部駅」東口から徒歩約７分です。 

 

② 労働条件ポータルサイト「確かめよう労働条件」から電子

申請ができるようになりました。 
 

   厚生労働省が設置・運営している労働条件ポータルサイト「確かめよう労働条

件」が改修され、令和 7 年 3 月 31 日から、e-Gov との連携による電子申請機

能が設けられました。 

   このポータルサイトの「電子申請様式作成支援ツール」には、本社一括届出の

CSV ファイルの自動作成機能、届出先の監督署の自動選択機能、次回届出時の

複写機能など、e-Gov から電子申請を行う場合よりも電子申請利用者の利便性

向上に資する各種機能が設けられています。 

   このツールから電子申請が可能な手続は次のとおりです。 

・時間外労働・休日労働に関する協定届（様式第９号（一般条項）） 

・時間外労働・休日労働に関する協定届（様式第９号の２（特別条項）） 

・時間外労働・休日労働に関する協定届（様式第９号の３（研究・開発）） 

・１年単位の変形労働時間制に関する協定届 

・就業規則（変更）届 

※いずれも事業場単位及び本社一括届出の両方に対応しています。 

 ③ 「エイジフレンドリー補助金」のご案内 

労働災害による休業４日以上の死傷者数のうち、60 歳以上の労働者が占める

割合は、近年増加傾向にあります。高齢者の就労が一層進むと予測される中、高

齢者が安心して安全に働ける職場環境の実現が求められています。 

エイジフレンドリー補助金は、高齢者が安心して働けることができるよう、中

小企業事業者によるによる高年齢労働者の労働災害防止対策やコラボヘルス等

の労働者の健康保持増進のための取組に対して補助を行うものです。 



労働条件ポータルサイト「確かめよう労働条件」から

電子申請ができるようになりました!!

都道府県労働局・労働基準監督署

確かめよう労働条件 検索

以下のとおり検索いただき、
ウェブサイトにアクセスして
ご利用ください。

1 内容の異なる協定等の一括届出機能

２ 本社一括届出のＣＳＶファイル自動作成機能

３ 届出先の労働基準監督署の自動選択機能

４ 次回届出時のリマインド・複写機能

「 確 か め よ う 労 働 条 件 」 を 使 う と

4 つ の 機 能 で 電 子 申 請 が 便 利 に ！ ！
◇ 詳細は裏面へ

→ 作業負担を軽減！

→ファイル作成が不要！

→ 検索作 業が不 要！

→次回届出を効率化！

◇36協定届

様式第9号(一般条項)

9号の2(特別条項)

9号の3(研究・開発)

◇1年単位の変形労働時間制

に関する協定届

◇就業規則（変更）届

対 象 手 続



（Ｒ７.３）

内容の異なる協定等の一括届出機能ポイント 1

お 問 い 合 わ せ 先

具体的な使い方は、ウェブサイトに掲載の利用案内をご確認ください

https://www.startup-roudou.mhlw.go.jp/support_1.html

法令・制度に関する
お問い合わせ先

ツールの操作方法に関する
お問い合わせ先

e-Gov電子申請では、協定等の内容が本社と異なる場合、事業場の数だけ別々に届出作業を行う

必要がありますが、このポータルサイトを使えば、協定等の内容が同一の事業場ごとにまとめて届出

作業を行うことができ、また、作成した数種類の内容の異なる届出を一括して届け出ることができ

ます。

本社一括届出のＣＳＶファイル自動作成機能ポイント 2

e-Gov電子申請では、本社一括届出を行う際は「対象事業場一覧作成ツール」を用いて作成したＣ

ＳＶファイルを添付いただく必要がありますが、このポータルサイトを使えば、ポータルサイト上で入

力した内容をもとに自動的にCSVファイルが作成・添付されます。

届出先の労働基準監督署の自動選択機能ポイント 3

e-Gov電子申請では、事業場の所轄労働基準監督署を検索して、届出先を確認する必要がありまし

たが、このポータルサイトを使えば、事業場の所在地情報を入力するだけで、所轄労働基準監督署が

自動選択されますので、届出先誤りを防止することができます。

次回届出時のリマインド・複写機能ポイント 4

36協定届と1年変形届については、協定の有効期間が満了する30日前に、登録されたメールアド

レスあてにリマインドメールを送信します。

また、e-Gov電子申請では、次回届出時には一から届出作業を行う必要がありますが、このポータ

ルサイトを使えば、前回届出時の内容を複写して初期表示し、変更点のみ修正して届け出ることが

できます。

Q. 届出等の記載内容や法令・制度について
教えて欲しい

Q. 本社一括届出について教えて欲しい

Q. アカウントの作成方法がわからない

Q. ツールを操作していたらエラーが表示された

最寄りの労働基準監督署

https://www.mhlw.go.jp/stf/

seisakunitsuite/bunya/koyou

_roudou/roudoukijun/locatio

n.html

以下リンク先の
お問い合わせ窓口

https://www.startup-

roudou.mhlw.go.jp/suppo

rt.html



「令和７年度エイジフレンドリー補助金」のご案内  

 

高年齢労働者の労働災害防止のための設備改善や専門家による指導を受けるための経費

の一部が補助されます。 

●補助金申請受付期間 

令和７年５月 15 日～令和７年 10 月 31 日 

【注意】予算額に達した場合は、受付期間の途中であっても申請受付を終了することがあります。 

●補助金の内容 

 
●申請・問い合わせ先 


