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春日部労働基準監督署 

春日部市南 3-10-13 

電話 048(735)522６ 

令和６年 11 月号 

労務管理、安全衛生、労働保険等に関する情報を提供いたします。 

掲載内容についてご不明な点がある場合には、当監督署までお問い合わせください。 

 

  

 
◆ 「過労死等防止啓発月間」の一環として「過重労働解消 

キャンペーン」を 11 月に実施します！  

厚生労働省では、「過労死等防止啓発月間」の一環として「過重労働解消キャン

ペーン」を 11 月に実施し、長時間労働の削減等の過重労働解消に向けた取組を

推進するため、使用者団体・労働組合への協力要請、リーフレットの配布などに

よる周知・啓発等の取組を集中的に実施します。 

また、月間中は過労死等防止対策推進シンポジウム（埼玉会場）を開催します。 

日 時：令和 6 年 11 月 18 日(月)14：00～16：30（受付 13：00～） 

会 場：ソニックシティビル棟 4 階 市民ホール 

（埼玉県さいたま市大宮区桜木町１丁目７-５） 

（参加無料、要事前申込）WEB からの申し込みはこちら→  

◆ 労働者死傷病報告の報告事項が改正され、電子申請が 

義務化されます（令和７年１月１日施行） 

安全衛生管理者・産業医の選任報告、各種健康診断結果報告、ストレスチェック 

報告等も電子申請が義務化されますので、ご準備をお願いいたします。 

電子申請に当たっては、【労働安全衛生法関係の届出・申請等帳票印刷に係る入

力支援サービス】をご活用いただくことでスムーズに申請できます。 

厚生労働省ホームページにおいて、改正の内容に係るリーフレットや電子申請

方法の説明資料等の各種情報を掲載した特設ページを開設しました。詳しくは３

～４ページや下記の特設ページをご覧下さい。 

※経過措置として、当面の間電子申請が困難な場合は書面による報告が可能です。 

特設ページ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/denshishi
nsei_00002.html 
二次元バーコードは、４ページ下にあります。 
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※１「労働基準法第三十六条第一項の協定で定める労働時間の延長及び休日の労働について留意すべき事項等に関する指針」（平成 30 年厚生労働省告示第 323 号）,※２「労働時間

の適正な把握のために使用者が講ずべき措置に関するガイドライン」（厚生労働省、平成 29 年 1 月）,※３終業時刻から次の始業時刻の間に、一定期間以上の休息期間（インターバ

ル時間）を確保する仕組み,※４「労働時間等見直しガイドライン」（平成 20 年厚生労働省告示第 108 号）,※５「労働者の心の健康の保持増進のための指針」（厚生労働省、平成 18

年 3 月、健康保持増進のための指針公示第 3 号） 
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労働者死傷病報告の報告事項が改正され、
電子申請が義務化※されます

令和７年（20 2 5年）１⽉１⽇施⾏

事業主の皆さまへ

労働者が労働災害等により死亡し、又は休業したときには、事業者は所
轄の労働基準監督署に労働者死傷病報告を提出しなければなりません（労
働安全衛生規則第97条）。
今般、労働者死傷病報告の報告事項について、災害発生状況をより的確

に把握すること等を目的として、以下のとおり改正します。
※ 経過措置として、当面の間、電子申請が困難な場合は書面による報告が可能です。

①事業の種類
日本標準産業分類から該当する
細分類項目を選択してください。
（例）製造業＞食料品製造業＞水産食
料品製造業＞水産缶詰・瓶詰製造業

②被災者の職種
日本標準職業分類から該当する
小分類項目を選択してください。
（例）生産工程従事者＞製品製造・加
工処理従事者（金属製品を除く）＞
食料品製造従事者

電子申請に便利な入力支援サービスのご案内

主な改正内容
これまで自由記載であった①、②、③、⑤について該当するコードから選択できるようになり、
④については留意事項別に記⼊できるように記⼊欄が５分割されました。

①

②
③

④

⑤

※電子申請義務化に伴う略図の取扱いについて
従前の手書きでの作成とは異なり、イラスト等の
「略図」のデータを添付してください。「略図」
を手書き等で作成後、携帯電話等で写真を撮って
そのデータを添付していただいても構いません。

⑤国籍・地域及び在留資格
該当する国籍・地域及び在留資
格を選択してください。

③傷病名及び傷病部位
該当する傷病名及び傷病部位を
選択してください。
（例）傷病名：負傷＞切断

傷病部位：頭部＞鼻

④災害発生状況及び原因
５つの記入欄にそれぞれ記入し
てください。
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電子申請に当たっては、【労働安全衛生法関係の届出・申請等帳票印刷に係る入
⼒⽀援サービス】をご活用いただくことでスムーズに申請できます。

厚生労働省ポータルサイト「労働安全衛生法関係の届出・申請等帳票
印刷に係る⼊⼒⽀援サービス」は、企業の皆様が所轄の労働基準監督署
に⾏う届出の作成を⽀援します。
届出する帳票の作成・印刷のほか、ガイダンスに基づき⼊⼒した情報

をe-Govを介して直接電子申請することが可能です。
また、⼊⼒した情報はお使いの端末に保存できますので、作業の一時

中断や、再申請などの場合に再利⽤が可能です。

・都道府県労働局・労働基準監督署

電子申請に当たっては
労働安全衛生法関係の届出・申請等帳票印刷

に係る入⼒⽀援サービス
をご活用ください

＼スマートフォンからの電子申請も可能です／
入力支援サービスを活用した電子申請はこちらから

厚生労働省HPにリンクします

※ 令和７年１⽉１⽇より、以下の報告も電子申請が義務化されます。これらの報告に
も、入⼒⽀援サービスをご活用ください。

総括安全衛生管理者/安全管理者/衛生管理者/産業医の選任報告
定期健康診断結果報告
⼼理的な負担の程度を把握するための検査結果等報告
有害な業務に係る⻭科健康診断結果報告
有機溶剤等健康診断結果報告
じん肺健康管理実施状況報告
事業の附属寄宿舎内での災害報告
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