
 

 

春日部労働基準監督署 

春日部市南 3-10-13 

電話048(735)522６ 

令和５年１月号 

 

 

労務管理、安全衛生、労働保険等に関する情報を提供いたします。 

掲載内容についてご不明な点がある場合には、当監督署までお問い合わせください。 

 

  ◆特定（産業別）最低賃金が改定されました  

特定（産業別）最低賃金が令和４年 12 月１日に改正されました。 

この改正特定最低賃金は、同日以降の労働から適用されています。 
 

特定（産業別）最低賃金 時間額 

埼玉県非鉄金属製造業最低賃金 １,００６円 

埼玉県電子部品・デバイス・電子回路、電気機械器

具、情報通信機械器具製造業最低賃金 

１,０１３円 

埼玉県輸送用機械器具製造業最低賃金 １,０１３円 

埼玉県光学機械器具・レンズ、時計・同部分品製造

業最低賃金 

１,０２２円 

埼玉県自動車小売業最低賃金 １,０１８円 
   
    特定最低賃金とは特定の産業について設定されている最低賃金で、関係労使が 

基幹的労働者を対象として、埼玉県最低賃金（時間額９８７円）よりも金額水準 

の高い最低賃金を定めることが必要と認める産業について設定されています。 

特定最低賃金が適用となる業種の詳細や対象労働者などは、２ページ目の埼玉 

県の最低賃金一覧をご覧ください。 

   ◆36 協定（時間外労働協定）届等の作成支援ツールについて 

    厚生労働省特設サイト「スタートアップ労働条件」に、時間外労働協定届や 

   １年単位の変形労働時間制に関する協定届の作成支援ツール（３ページ目参照） 

が設けられています。 

    各事業場で労働基準監督署への届出をすることが多いこれら書類を、作成支援 

   ツールの入力フォームから必要項目を入力・印刷することで、作成することがで 

きますので、ご活用ください。 

 なお、これら届出は電子申請でも行うことができます。 

 ところで、３６協定をはじめとする労働基準法に基づく労使協定で、労働者の 

過半数を代表する者（過半数代表者）と協定する場合に、この過半数代表者が要 

件を満たしていない場合や、適正な選出がされていないときには、その協定は無 

効となることがあります。 

 無効の場合には、各協定の効力（３６協定であれば時間外労働をさせることが 

できることなど。）は生じません。４ページ目のリーフレットを参照いただくな 

どして、協定当時者の要件等の再確認をお願いします。 



　　　　◎　この一覧表を常時作業場の見やすい場所に掲示してください。

時間額

１,００６円

適用労働者

埼玉県電子部品・デバイス・電子回路、電気機械器具、情報通信機械器具製造業最低賃金
　電子部品・デバイス・電子回路製造業、電気機械器具製造業（医療用計測器製造業（心電計製造業を除く。）及び当該産業に
おいて管理，補助的経済活動を行う事業所を除く。以下同じ。）、情報通信機械器具製造業又は純粋持株会社（管理する全子会
社を通じての主要な経済活動が電子部品・デバイス・電子回路製造業、電気機械器具製造業又は情報通信機械器具製造業に分類
されるものに限る。）

１,０１３円

　左記の事業場で働く労働者。
  ただし、以下の者を除く。
 
 １　１８歳未満又は６５歳以上の者

 ２　雇入れ後３月未満の者であって、
　　 技能習得中のもの

 ３　手作業による包装、袋詰め、箱詰
　　 め又は運搬の業務に主として従事
　　 する者

 ４　清掃又は片付けの業務に主として
　　 従事する者

　　　　　　　  埼 玉 県 の 最 低 賃 金
時間額 改正発効日

９８７円 令和４年
10月１日

適用労働者

 埼玉県内の事業場で働く全ての労働者（特定
最低賃金の適用業種で働く労働者で、適用が除
外される者も含む）

埼 玉 県 最 低 賃 金

地域別最低賃金

令和４年11月１日更新

改正発効日特定（産業別）最低賃金

（注） １　使用者は、労働者に対し、最低賃金額以上の賃金を支払わなければなりません。
　　　 ２　複数の最低賃金が適用される場合は、金額の最も高いものが適用されます。
　　　 ３　派遣労働者は、派遣先の事業場に適用される最低賃金が適用されます。
       ４　実際に支払われる賃金額と最低賃金額との比較方法
　　　　　 ・時間給の場合は、時間給と最低賃金額を比較します。
　　　　　 ・月給等の場合は、所定内賃金から３手当（精皆勤手当、通勤手当及び家族手当）を差し引いた賃金額を１時間当たりの金額に換算して最低賃金額と比較します。
　　   ５  障害により著しく労働能力が低い者などについて使用者が埼玉労働局長の最低賃金減額特例許可を受けた場合は、減額した最低賃金額が適用されます。
　

埼 玉 労 働 局
労 働 基 準 監 督 署

令和4年
12月1日

埼玉県非鉄金属製造業最低賃金

　非鉄金属製造業（非鉄金属第１次製錬・精製業、非鉄金属素形材製造業、その他の非鉄金属製造業及びこれらの産業において
管理，補助的経済活動を行う事業所を除く。以下同じ。）又は純粋持株会社（管理する全子会社を通じての主要な経済活動が非
鉄金属製造業に分類されるものに限る。）

埼玉県輸送用機械器具製造業最低賃金

　輸送用機械器具製造業（産業用運搬車両・同部分品・附属品製造業、その他の輸送用機械器具製造業（自転車・同部分品製造
業を除く。）及びこれらの産業において管理，補助的経済活動を行う事業所を除く。以下同じ。）又は純粋持株会社（管理する
全子会社を通じての主要な経済活動が輸送用機械器具製造業に分類されるものに限る。）

１,０１３円

埼玉県光学機械器具・レンズ、時計・同部分品製造業最低賃金

　左記の事業場で働く労働者。
　ただし、以下の者を除く。
 １　１８歳未満又は６５歳以上の者
 ２　雇入れ後３月未満の者であって、
　　 技能習得中のもの
 ３　清掃又は片付けの業務に主として
　　 従事する者

　光学機械器具・レンズ製造業、時計・同部分品製造業、これらの産業において管理，補助的経済活動を行う事業所又は純粋持
株会社（管理する全子会社を通じての主要な経済活動が光学機械器具・レンズ製造業又は時計・同部分品製造業に分類されるも
のに限る。）

１,０２２円

埼玉県自動車小売業最低賃金

　自動車小売業（二輪自動車小売業（原動機付自転車を含む）を除く。以下同じ。）、当該産業において管理，補助的経済活動
を行う事業所又は純粋持株会社（管理する全子会社を通じての主要な経済活動が自動車小売業に分類されるものに限る。）

１,０１８円

最低賃金コーナーはコチラ⇒



厚生労働省特設サイト「スタートアップ労働条件」のご案内 

                     https://www.startup-roudou.mhlw.go.jp/ 

                        

スタートアップ労働条件   検索   

 

 

 

 

時間外労働協定（３６協定）などの作成支援ツールはトップぺージ内の  

リンクからご利用ください 




