
基本方針

４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３

総会・理事会 ○ ○ ○ ○

運営委員会 ○

専門委員会 ○ ○ ○

連合会　総会・理事会 ○ ○ ○

基準協会事務局長会議 ○ ○

埼玉労災防協委員会・幹事会 ○ ○

労務管理講習会 ○

安全週間説明会 ○

衛生週間説明会 ○

優良事業場見学研修 ○

無災害事業場表彰式 ○

優良労働者表彰式 ○

賀詞交歓会 ○

労働基準ニュース配布 ○ ○ ○ ○ ○ ○

県下教育実施計画配布 ○

労務・安全衛生情報配布 ○ ○ ○ ○ ○ ○

令和５年度　事業計画

令和５年 令和６年
備考

（令和５年４月１日～令和６年３月３１日）

新型コロナウイルス感染症への対応と経済活動の両立が進むなかで消費者物価及びエネルギー価
格が高騰し国内経済にも打撃を与えています。
世界の政治・経済も、ウクライナ情勢の先行きが見通せず予断を許さない状況となっており先行
きが不透明です。
県内は、厳しい状況が徐々に緩和されるなか、消費者物価及びエネルギー価格が高騰しますが景
気は穏やかに持ち直していく状況です。
当協会の現状は、会員数の減少に歯止めがかからない状況にあります。協会は、このような影響
を受け引続き困難な運営を強いられるものと想定されます。更なる改善を行うと共に会員の要求
や要望に耳を傾け、地域企業の適格かつ健全な発展を側面的に支援するという視点に立って事業
を実施します。
関係法令やその改正に関する情報はもとより、関連する各種制度の情報などを積極的に提供しま
す。また、引き続き法定資格者の養成講習を実施するほか、法定教育を地域企業に代わって実施
し、企業の教育に要する負担を軽減しつつ法令遵守の一助となるよう図ります。
さらに、安心して働ける労働・職場環境の形成には、企業における担当者の養成と能力の向上が
欠かせないものであることから、その実現に向け、各種説明会等を実施します。
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４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３

フォークリフト運転技能講習 ○ ○ ○ ○ ○

プレス機械作業主任者技能講習 ○

安全管理者選任時研修 ○ 開催協力

安全衛生推進者養成講習 ○ 開催協力

衛生推進者養成講習 ○ 開催協力

低圧電気取扱業務特別教育 ○

動力プレスの金型等調整業務特別教育 ○

自由研削と石の取替え等特別教育 ○

職長教育 ○ ○ ○ ○ ○

ＫＹＴ研修 ○

新入者安全衛生教育 ○

埼玉産業安全衛生大会 ○

埼玉安全衛生表彰式 ○

優良労働者埼玉表彰式 ○
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